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INTRODUCCION

Las pautas de accion para lainiciativa jAvancemos! aportan a las empresas que se comprometieron o consideran comprometerse
informacidn adicional y especifica de los objetivos sobre definiciones claves, ejemplos de acciones e indicadores clave de desem-
pefio (KPI), incluso objetivos intermedios, recursos y opciones que las empresas pueden utilizar mientras definen una estrategia
paraalcanzar los Objetivos fijados para el 2030.

CONTEXTO

Al alentar a todas las empresas participantes a establecer objetivos para aumentar las inversiones y finanzas en ODS, el Pacto
Global de las Naciones Unidas busca aprovechar los 17 billones de ddlares en inversiones empresariales anuales e incrementar
considerablemente el volumen y la proporcién de las inversiones alineadas con los ODS y las finanzas vinculadas a los ODS.

Las metas de la iniciativa jAvancemos! sobre inversiones y finanzas en ODS son totalmente coherentes con el trabajo de la
Coalicion de Directores Financieros (CFO) a favor de los ODS del Pacto Mundial de las Naciones Unidas (la Coalicién

de Directores Financieros) y tomaran su labor como punto de partida. Dicha Coalicién busca «involucrar a la comunidad

global de directoras y directores financieros para alinear las inversiones corporativas y las finanzas con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS), y hacer uso de los billones de ddlares en las inversiones anuales corporativas, incluso en paises en
desarrollo» y «crear un mercado amplio para las inversiones en los ODS».

Las metas y los KPI subyacentes propuestos derivan directamente de los Principios para la Direccion Financiera sobre
inversiones y finanzas integradas en ODS (los Principios para la Direccion Financiera) y ya forman parte del Informe Anual
sobre el Progreso de la Implementacién que publican todos los afios las empresas de la Coalicién de Directores Financieros
(CFO).

ALINEACION CON ESTANDARES MUNDIALES

Las empresas deben hacer uso de las regulaciones, los estandares y las buenas préacticas existentes y en desarrollo para definir
y justificar sus métodos de financiacion e inversiones alineadas con los ODS. Esto incluye lo siguiente:

= Las normas financieras sostenibles, lo que incluye los principios de préstamos y bonos vinculados a la sostenibilidad y bonos
verdes, sociales y de sostenibilidad de la Asociacidn Internacional del Mercado de Capitales (ICMA, por sus siglas en inglés) y
la Asociacion de Comercio y Sindicacién de Préstamos (LSTA, por sus siglas en inglés).

= Las taxonomias sostenibles del pais o la regién. Sin embargo, no se requiere alineacién a la taxonomia para las inversiones
alineadas con los ODS, ya que los ODS y las taxonomias pueden cubrir distintos @mbitos de impacto.

= Los estandares y marcos bancarios y de inversién sostenibles, aunque no se apliquen directamente a las empresas. Por
ejemplo:
- Ladefinicion de Mandato de modelo e inversion en desarrollo sostenible de la Alianza de Inversores Globales para el
Desarrollo Sostenible (GISD)

- Los Principios para la Banca Responsable de la Iniciativa Financiera del Programa de las Naciones Unidas para el Medio
Ambiente (UNEP FI)

- Los Principios para la Inversion Responsable (PRI)
= Normas de informes sobre sostenibilidad y métricas de sostenibilidad estandarizadas: el Consejo de Normas Internacionales
de Sostenibilidad (ISSB), las Normas Europeas para la Elaboracién de Informes de Sostenibilidad (ESRS), el Grupo de

Trabajo sobre Divulgaciones Financieras relacionadas con el Clima (TCFD), el Consejo de Normas de Contabilidad de la
Sostenibilidad (SASB), el CDP y la Iniciativa de Reporte Global (GRI).

NIVEL DE AMBICION Y METAS INDIVIDUALES DE LA EMPRESA

El objetivo de las metas es que las empresas dirijan sus esfuerzos a alinear la inversién corporativa con sus politicas y
estrategias en ODS. De este modo, se pretende que las empresas vinculen la financiacién corporativa con inversiones en ODS y
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el rendimiento en las metas que han establecido sobre estos objetivos globales. Esta es una evolucién directa de los Principios
para la Direccion Financiera y la Coalicion de Directores Financieros (CFQ), y empuja a las empresas al continuo aumento de la
proporcién de financiacion e inversiones alineadas con los ODS con el propdsito a largo plazo de alcanzar el 100 % de todas las
inversiones corporativas y la financiacion que pueda alinearse con los ODS.

Si bien el objetivo deberia ser alinear el 100 % de todas las inversiones corporativas y la financiacion, en la préctica no

siempre estd claro cémo se asigna cada inversion, y las decisiones de inversidn, por lo general, consideran varios factores de
manera holistica en vez de un solo factor de forma aislada. Ademas, las buenas précticas y las normas para las inversiones

y finanzas sostenibles siguen evolucionando. Por lo tanto, las empresas comprometidas con las metas se comprometen a la
méxima alineacion que resulte practica para su empresa, considerando su industria, geografia y Unica via de transicién hacia la
sostenibilidad.

Para maximizar la credibilidad, las empresas deben seguir estas buenas practicas para establecer sus metas internas:
= Establecer una via clara y creciente hacia la alineacion maxima con el transcurso del tiempo.

= Comparar el nivel de ambicidn con el punto de partida de la empresay otras empresas del sector.

= Establecer mejoras afio tras afio siguiendo un estudio de referencia.

= Considerar que los niveles iniciales de ambicion podrian fortalecerse en un punto intermedio hacia el 2030.

OBJETIVO EN MATERIA DE INVERSIONES
ALINEADAS CON LOS ODS

Alinear la inversion corporativa, en el mayor grado posible, con politicas y
estrategias a favor de los ODS y establecer metas, realizar un seguimiento
e informar la cantidad y la proporcion de inversiones alineadas con los ODS.

DEFINICION DE TERMINOS Y ELEMENTOS CLAVES DEL
OBJETIVO

Los conceptos de inversiones alineadas con los ODS y finanzas vinculadas a los ODS se definen en los PRINCIPIOS PARA LA
DIRECCION FINANCIERA SOBRE INVERSIONES Y FINANZAS INTEGRADAS EN 0DS.

LAS INVERSIONES ALINEADAS CON LOS ODS se refieren a los recursos internos, las inversiones y la

financiacién necesarias para implementar o posibilitar la hipotesis de impacto en los ODS de la empresa y la estrategia integrada
en materia de ODS.

LAS INVERSIONES CORPORATIVAS EN LOS ODS se refieren a la inversion a largo plazo en la capacidad
productiva de la empresa y suelen incluir el gasto en capital (CAPEX), gastos capitalizados (como Recursos y Desarrollo),
adquisicién de activos o empresas (fusiones y adquisiciones e inversidn extranjera directa) y empresas conjuntas, segun la cantidad
de control, la naturaleza de la industria y su contribucion a la sostenibilidad. También pueden incluir gastos operativos (OPEX) no
capitalizados para fines contables pero que, sin embargo, contribuyan a los beneficios ambientales y sociales a largo plazo.

LAS INVERSIONES CORPORATIVAS EN LOS ODS sc definen en términos generales para permitir diversas

maneras en que las empresas pueden invertir en los ODS para su inclusidn, para promover todo tipo de soluciones que contribuyan
con los ODS y motivar a las industrias a participar. Esto es coherente con el concepto de capitales mdltiples, la justificacion

de la inversion integrada debe incluir no solo inversiones en activos fisicos o financieros, sino también inversiones en personas
(capital humano), desarrollo de la comunidad (capital social), proteccién del medio ambiente (capital natural) e innovacién (capital

intelectual).
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LAS INVERSIONES ALINEADAS CON LOS ODS incluyen inversiones que se alinean directamente con una
estrategia y materialidad de ODS (alineacidn directa) e inversiones que no estan directamente alineadas, pero donde se mitigo
un posible impacto negativo en el avance hacia los ODS (alineacion indirecta). En el contexto de las inversiones alineadas con los
ODS, debe tenerse en cuenta la siguiente terminologia adoptada por el PRI:

= LOS RESULTADOS DE SOSTENIBILIDAD son los efectos positivos y negativos de las actividades de inversidn

en las personas o el planeta. Se comprenden en el contexto de objetivos y limites de sostenibilidad global.

- ADOPCION DE MEDIDAS SOBRE LOS RESULTADOS (DE SOSTENIBILIDAD) es el uso de
palancas o herramientas para trabajar en pro de los objetivos y limites de sostenibilidad global. Esto significa trabajar para
aumentar los resultados de sostenibilidad positivos o disminuir los resultados de sostenibilidad negativos. Estas palancas o
herramientas incluyen la asignacion y gestion de capital.

. LOS OBJETIVOS Y LIMITES (DE SOSTENIBILIDAD) GLOBALES son los objetivos y limites que se

reflejan en marcos reconocidos internacionalmente y que trazan caminos hacia una economia, una sociedad y un medio
ambiente sostenibles. Estos marcos incluyen, entre otros, la Declaraciéon Universal de los Derechos Humanas, el Acuerdo de
Paris de la CMNUCC, los ODS y los Principios Rectores sobre las Empresas y los Derechos Humanos de las Naciones Unidas
(UNGPs, por sus siglas en inglés).

Es fundamental que las empresas sean transparentes con lo que cuentan como inversién alineada con los ODS y demuestren el
vinculo causal entre la inversién y la estrategia y su impacto en el rendimiento en las metas de los ODS.

EJEMPLOS DE KP1 Y OBJETIVOS INTERMEDIOS DE LA EMPRESA

LLas empresas que se suman a la iniciativa jAvancemos! se comprometen con los objetivos globales en materia de alineacion

de inversiones corporativas y la vinculacion de finanzas con los ODS. Asimismo, se comprometen a establecer objetivos de
alineacion y vinculacion para cada empresa, segun su sector especifico de la industria, su ubicacién geogréfica y sus circunstancias
operativas.

INVERSIONES ALINEADAS CON LOS ODS:

= Alinear el 80 % de las inversiones corporativas con las politicas y estrategias de los ODS para el 2030.
= Parael 2027

- Objetivo intermedio: Elaborar una definicion contable de las inversiones vinculadas a los ODS para el 2024.

- Objetivo intermedio: Alinear el 40 % de las inversiones corporativas con las politicas y estrategias de los ODS para el 2027.

CONSIDERACIONES PARA ESTABLECER OBJETIVOS INTERNOS:
= Las empresas deben fijar sus objetivos hacia el 2030 y establecer hitos intermedios para garantizar una trayectoria
ascendente y permitir que los inversores y las partes interesadas supervisen el progreso.

= Los objetivos deben calibrarse seguin un analisis comparativo del porcentaje relativo de inversiones alineadas con los ODS en
la industria de la empresa.

= Los objetivos que se fijaron en menos del 100 % deben tener una explicacién que describa el razonamiento detras del
porcentaje y el motivo por el que se considera lo méximo que puede lograr la empresa para el 2030 en el momento de
establecer el objetivo.

INFORMES

Las empresas que se comprometan con los objetivos presentaran un informe anual sobre su progreso al Pacto Mundial de
Naciones Unidas en el que responderan las siguientes preguntas:

1. ;Cuélessuobjetivoparalacantidady proporcion de inversiones alineadas con los ODS para el 2030?* (Indigue también
cualquier objetivo intermedio)

2. ;Quécuantiade suinversion corporativa actual se alinea con los ODS (a fines del afio del informe)? Indigue la cuantia total en
ddélaresy el porcentaje del total de inversiones corporativas.
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3. (Quéseincluye en ladefinicién de inversiones alineadas con los ODS?

4. (Estainformacion se verificd de maneraindependiente?

*Esto debe informarse cada afio para hacer un seguimiento de las revisiones de los objetivos que solo se piden el primer afo del
informe.

También se motiva a los participantes a compartir ampliamente su progreso, incluso a través de sus propias plataformas de
comunicacién de inversores y sostenibilidad.

Los informes publicos deben incluir:

= Objetivos internos

= Objetivos intermedios

= Punto de partida y desempefio anual

= Revisiones de objetivos internos a lo largo del tiempo

Para mejorar la rendicion de cuentas y la credibilidad, el rendimiento en relacion con los objetivos debe verificarse de manera
independiente.

OBJETIVO EN MATERIA DE FINANCIACION
VINCULADA ALOS ODS

Establecer una estrategia corporativa de financiacion que se vincule a las
inversiones y el rendimiento de los ODS e informar sobre la cuantiay la
proporcion de dicha financiacion vinculada a los ODS.

DEFINICION DE TERMINOS Y ELEMENTOS CLAVES DEL
OBJETIVO

Los conceptos de inversiones alineadas con los ODS y finanzas vinculadas a los ODS se definen en los PRINCIPIOS PARA LA
DIRECCION FINANCIERA SOBRE INVERSIONES Y FINANZAS INTEGRADAS EN ODS.

En los Principios para la Direccién Financiera, se define la ESTRATEGIA DE FINANZAS CORPORATIVAS como un
enfogue integral para financiar la contribucion de una empresa a los ODS y como el proceso de vincular, tanto como sea posible,
la estructura del capital con la inversidn o el rendimiento en los ODS materiales. Las empresas usan cada vez mas marcos de
financiacion sostenible para describir la forma en que la estrategia de finanzas corporativas se alinea con las inversiones y el

rendimiento de los ODS.

LAS FINANZAS VINCULADAS A LOS ODS s refieren, principalmente, a productos de deuda y otro capital
tomado en préstamo (bonos, préstamos y crédito), ya sean de colocacion privada o negociados publicamente, con vencimientos
a corto y largo plazo®. Es un concepto amplio que incluye tanto a los productos que se basan en el rendimiento (vinculados a los
0DS) como a los que se basan en inversiones (utilizacion de fondos):

= Los productos que se basan en el rendimiento incluyen bonos vinculados a los ODS o a la sostenibilidad, préstamos y
facilidades de crédito con tasas de interés ligadas a objetivos ambiciosos en areas sostenibles claves para el emisor. Estos
productos alinean los incentivos financieros de las empresas con sus objetivos de sostenibilidad.

= Los productos que se basan en las inversiones incluyen la deuda por utilizacién de fondos, lo que incluye los préstamos y los
bonos verdes, sociales y de sostenibilidad, con fondos asignados a proyectos especificos considerados sostenibles (segun las
normas mundiales, como se detalla a continuacion).

Estas definiciones estan en consonancia con las normas mundiales sobre productos financieros sostenibles, como se describe a
continuacion.

1 HASTAALCANZARUNMAYORDESARROLLOENLOSPRODUCTOSYMERCADOS FINANCIEROS, LOS PRODUCTOS DERENTAVARIABLENO SEINCLUYENENLA
DEFINICION DE FINANZAS VINCULADAS ALOS ODS.
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Las empresas utilizan cada vez mas las estructuras basadas en inversiones y en rendimiento en sus instrumentos financieros
para maximizar la rendicién de cuentas y la credibilidad de la financiacién sostenible. Estos instrumentos a veces se denominan
superestructuras verdes o sociales.

EJEMPLOS DE KPI Y OBJETIVOS INTERMEDIOS DE LA EMPRESA

Las empresas que se suman a la iniciativa jAvancemos! se comprometen con los objetivos globales en materia de alineacion

de inversiones corporativas y la vinculacion de finanzas con los ODS. Asimismo, se comprometen a establecer objetivos de
alineacién y vinculacién para cada empresa, segun su sector especifico de la industria, su ubicacién geogréfica y sus circunstancias
operativas.

FINANCIACION VINCULADA A LOS ODS

= Vincular el 75 % de toda la deuda a largo plazo pendiente con las inversiones y el rendimiento de los ODS para el 2030.

- Objetivo intermedio: Vincular el 55 % de toda la deuda a largo plazo pendiente con las inversiones y el rendimiento de los
ODS para el 2027.

- Objetivo intermedio: Elaborar y publicar un marco de financiacion sostenible para el 2024.

- Objetivo intermedio: Emitir un producto financiero vinculado a la sostenibilidad para el 2025.

CONSIDERACIONES PARA ESTABLECER OBJETIVOS INTERNOS

Se alienta, pero no se obliga, a las empresas a establecer objetivos sobre el porcentaje de financiacion vinculada a los ODS. Sin
embargo, se espera que hagan publico el total y el porcentaje de financiacion pendiente para los ODS en sus comunicaciones
anuales con los inversores y las partes interesadas.

INFORMES

Las empresas que se comprometan con los objetivos presentaran un informe anual sobre su progreso al Pacto Mundial de
Naciones Unidas en el que responderan las siguientes preguntas:

1. ;Cudlessuestrategiaparavincular la financiacién corporativa con las inversiones y el rendimiento de los ODS?
2. ;Cuantafinanciacion vinculada alos ODS se emitié durante el periodo objeto del informe?

3. ;Quécuantiade las finanzas corporativas pendientes de laempresa se vincula a las inversiones alineadas con
los ODS o el rendimiento de los ODS (a fines del afio del informe)?

4. ;/Quéseincluye en ladefinicion de finanzas vinculadas a los ODS?

También se alienta a los participantes a compartir sus avances, incluso a través de sus propias plataformas de comunicacion de
inversores y sostenibilidad.

Los informes publicos deben incluir:

= Objetivos internos

= Objetivos intermedios

= Punto de partida y desempefio anual

= Revisiones de objetivos internos a lo largo del tiempo

Para mejorar la rendicion de cuentas y la credibilidad, el rendimiento en relacién con los objetivos debe verificarse de manera
independiente.

GUIADE ACCION PARA LAS INVERSIONES Y FINANZAS ALINEADAS CONLOSODS | 6



@@ FORWARD
@Q »FASTER

MEDIDAS QUE PUEDEN ADOPTARLAS
EMPRESAS PARA IMPULSAR EL PROGRESO

Para las empresas que se comprometan con el objetivo en materia de inversiones alineadas con los ODS o con el objetivo en
materia de financiacidn vinculada a los ODS, a continuacion, figuran algunas medidas que las empresas pueden adoptar para
impulsar el progreso.

Se alienta a las Directoras y a los Directores Financieros de las empresas que se hayan comprometido con los objetivos a que
consideren firmar los Principios para la Direccién Financiera sobre inversiones y finanzas integradas en ODS y que consideren
sumarse al Grupo Avanzado de la COALICION DE DIRECTORES FINANCIEROS (CFO) A FAVOR DE LOS ODS para acceder a recursos

y conectarse con otros directores financieros que adopten la transicion hacia la sostenibilidad en el plazo de un afio desde su

compromiso.

Para impulsar el progreso hacia la consecucién de los objetivos fijados en materia de inversiones alineadas con los ODS y
financiacion vinculada a los ODS, la Direccion Financiera de las empresas comprometidas también puede seguir estos pasos:
= Elaborar una hipétesis de impacto en los ODS creible y especifica.

= Poner en marcha un sistema para medir y realizar un seguimiento del impacto de forma sistematica.

= I|dentificar la relacion entre los ODS y todas las dreas de inversién corporativa.

= Identificar la relacion entre las &reas de operaciones que necesitan capital/inversion y los ODS.

= Definir y obtener una verificacion de terceros para los objetivos ambiciosos y competitivos.

= Adoptar criterios de inversion en los ODS en el proceso de toma de decisiones.

= Establecer un sistema para garantizar la gobernanza transparente y efectiva de las inversiones alineadas con los ODS.
= Establecery divulgar una definicién contable de inversion alineada con los ODS para la empresa.

= Divulgar publicamente los niveles relativos y absolutos de inversiones alineadas con los ODS de la empresa en el informe
anual y en otras comunicaciones de inversores y partes interesadas.

= Elaborar un marco de financiacién sostenible para los inversores que detalle la manera en que la estrategia corporativa de
financiacion de la empresa se relaciona con las inversiones y el rendimiento de los ODS.

= Emitir un instrumento financiero vinculado a la sostenibilidad o para propdsitos generales (bono, préstamo, facilidad de
crédito, etc.).

= Emitir un instrumento financiero de utilizacién de fondos (bono, préstamo, facilidad de crédito, etc.).

RECURSOS PARA INFORMAR ESTRATEGIAS DE
IMPLEMENTACION

Para las empresas que se comprometan con el objetivo en materia de inversiones alineadas con los ODS o con el objetivo
en materia de financiacidn vinculada a los ODS, a continuacion, figuran algunos recursos para informar las estrategias de
implementacion.

El Plan para Implementacién de los Principios para la Direccion Financiera representa la experiencia colectiva de la Coalicidn

de Directores Financieros (CFO) en la implementacion de los principios y en la comprensién de conceptos subyacentes. Es una
plataforma dindmica en linea que evolucionara a medida que nuestra comunidad siga creciendo y avanzando hacia la integracion
de los ODS en las finanzas corporativas.

= PRINCIPIO 1: HIPOTESIS DE IMPACTO EN LOS ODS Y MEDICION

= PRINCIPIO 2: ESTRATEGIA INTEGRADA EN MATERIA DE ODS E INVERSIONES

=  PRINCIPIO 3: FINANZAS CORPORATIVAS INTEGRADAS EN LOS ODS

= PRINCIPIO 4 COMUNICACION Y ELABORACION DE INFORMES INTEGRADOS SOBRE LOS ODS

Las empresas pueden usar la guia, las herramientas, los marcos del plan y otros recursos como ayuda para la implementacién de
su compromiso con los objetivos.
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PROGRAMA DEL PACTO MUNDIAL DE
LAS NACIONES UNIDAS PARA GUIARLA

IMPLEMENTACION

Para las empresas que se comprometan con el objetivo en materia de inversiones alineadas con los ODS o con el objetivo en
materia de financiacidn vinculada a los ODS, a continuacion figura el programa del Pacto Mundial de las Naciones Unidas para
guiar la implementacidn.

= ACADEMIA DEL PACTO MUNDIAL DE LAS NACIONES UNIDAS: La Academia es la principal plataforma de aprendizaje del
Pacto Mundial de las Naciones Unidas que les brinda a los lideres empresariales y a los profesionales las destrezas y
el conocimiento para acelerar su estrategia de sostenibilidad. El aprendizaje auténomo permite que las empresas se
familiaricen con el tema de la transicion justa y se preparen para actuar a su propio ritmo.

« ADOPCION DE MEDIDAS FINANCIERAS PARA LOS ODS: IMPLEMENTACION DE LOS PRINCIPIOS PARA LA DIRECCION
FINANCIERA

» COALICION DE DIRECTORES FINANCIEROS (CFO) A FAVOR DE LOS 0DS: La Coalicién de Directores Financieros (CFO) es una
plataforma para que las directoras y directores financieros interactien con sus pares, inversores, instituciones financieras
y las Naciones Unidas para compartir ideas, desarrollar nuevos conceptos y marcos y ofrecer recomendaciones para
desbloquear el capital privado y crear un mercado para las inversiones en ODS convencionales. Seguira trabajando con
empresas lideres y su Direccion Financiera en colaboracién con inversores y organismos normativos para desarrollar
herramientas y buenas précticas que integren los ODS en finanzas e inversiones corporativas. Se hara hincapié en el
desarrollo de la definicion y en el seguimiento de las inversiones corporativas alineadas con los ODS.

Los flujos de trabajo tematico sobre inversiones y finanzas los llevara a cabo la Coalicion de Directores Financieros (CFO)
anualmente para guiar a las empresas hacia la comprension de objetivos ambiciosos, tecnologias disponibles, recursos de
inversién y oportunidades de financiacion.

= GRUPO DE APRENDIZAJE ENTRE PARES: INVERSIONES Y FINANZAS EN ODS: El Pacto Mundial de las Naciones Unidas ofrece
grupos de aprendizaje entre pares para crear un espacio seguro en el que las empresas compartan sus buenas practicas
y desafios sobre asuntos criticos de la sostenibilidad con profesionales afines. Organizados junto con las redes locales del
Pacto Mundial, los grupos brindan a los participantes la oportunidad de aprender sobre las buenas practicas més recientes
mediante sesiones moderadas, recursos seleccionados y discusiones grupales. Los grupos de aprendizaje entre pares en
materia de finanzas sostenibles estan previstos para 2024. Para saber si su red local cuenta con un grupo de aprendizaje
entre pares, consulte AQUI.

ENTORNO PROPICIO

Para ampliar las medidas hacia la consecucién de los ODS, las empresas pueden presionar a los gobiernos para implementar
politicas favarables que las apoyen para alcanzar las metas ambiciosas segun la iniciativa jAvancemas! y aportar la claridad y la
confianza que necesitan para catalizar mas inversiones.

Las inversiones cubiertas por la taxonomia de la Unién Europea se consideraran automaticamente alineadas con los ODS, al igual
que las inversiones cubiertas por otras taxonomias en materia de sostenibilidad. Alentamos a todas las empresas a revisar los
avances normativos mas recientes para garantizar la alineacién dentro de las inversiones alineadas con los ODS informadas y lo
que exigen los reguladores de los paises en los que operan las empresas.

Las empresas pueden pedir a sus gobiernos que implementen lo siguiente:

= Mecanismos para alinear la inversidn extranjera directa (FDI) con prioridades locales de desarrollo sostenible (por ejemplo,
mediante Acuerdos Internacionales de Inversidén);

= Laasignacion de financiacion del desarrollo para finanzas e inversiones corporativas alineadas con los ODS en paises menos
desarrollados (LDCs, por sus siglas en inglés);

= Apoyo multilateral y gubernamental a las finanzas de transicion justa.
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LOS DIEZ PRINCIPIOS DEL PACTO
MUNDIAL DELAS NACIONES UNIDAS

Los Diez Principios del Pacto Mundial de las Naciones Unidas derivan de: la Declaracion
Universal de los Derechos Humanos, la Declaracion de la Organizacién Internacional del
Trabajo relativa a los principios y derechos fundamentales en el trabajo, la Declaracion de
Rio sobre Medio Ambiente y Desarrollo y la Convencidn de las Naciones Unidas contra la

Corrupcion.

DERECHOS HUMANOS
Las empresas deben apoyary respetar
la proteccion de los derechos humanos

reconocidos internacionalmente;y

asegurarse de no ser complices de violaciones
de los derechos humanos.

NORMAS LABORALES
Las empresas deben apoyar la libertad de
asociaciony el reconocimiento efectivo del

derecho ala negociacién colectiva;

la eliminacién de todas las formas de trabajo
forzoso o realizado bajo coaccion;

la abolicion efectiva del trabajo infantil; y

la eliminacidén de las préacticas de discriminacion
enelempleoy laocupacion.

MEDIO AMBIENTE

Las empresas deben mantener un enfoque
preventivo que favorezca el medio ambiente;

fomentar las iniciativas que promuevan una
mayor responsabilidad ambiental; y

favorecer el desarrolloy ladifusion de las
tecnologias respetuosas con el medio ambiente.

ANTICORRUPCION
Las empresas deben trabajar en contrade la

corrupcion en todas sus formas, incluidas la
extorsiony el soborno.

Disefio: Laura Turlybekova

ACERCADEL PACTOMUNDIALDELAS
NACIONES UNIDAS

ElPactoMundial de las Naciones Unidas, unainiciativa especial del
Secretario General, es un llamado a las empresas de todo el mundo
aalinear sus operaciones y estrategias con los Diez Principios en las
areas de derechos humanos, normas laborales, medio ambiente y
anticorrupcion. Nuestra ambicion es acelerary escalar el impacto
global colectivo de las empresas manteniendo los Diez Principios

y cumpliendo los Objetivos de Desarrollo Sostenible a través de
empresasy ecosistemas responsables que posibiliten el cambio.
Conmas de 18.000 empresas y 3800 signatarios fuera de los
circulos empresariales presentes en mas de 160 paises y 62 Redes
Locales, el Pacto Mundial de las Naciones Unidas es lainiciativa de
sostenibilidad corporativa mas grande del mundo. Un Pacto Mundial
que une empresas para lograr un mundo mejor.

Paraobtener masinformacion, siga a @globalcompacten las
redes sociales y visite nuestro sitio web en
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